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강점진단이란?
Gallup CliftonStrengths Finder(강점진단)는 34개의 일반적인 범주, 즉 테마로 구분되는 재능의 강약을 측정하는 진단 Tool임

강점진단 보고서

대표 특성

상위 5가지 재능에 대한
‘일반적인’정의

강점 통찰력 보고서

상위 5가지 재능에 대한
‘개별적인’정의

특성 순서

34가지 재능의 순서와 정의

나의 강점진단 34 결과

강점진단 보고서의 모든 내용과
실행가이드&맹점 가이드

TOP5 강점진단

TOP34 강점진단

진단 방법 • 온라인 자가진단(소요시간 약 30~40분, 177문항) 

진단 유형
• TOP5 강점진단 – 177문항 답변을 통해 34가지 재능테마 중 상위 5가지 재능테마 확인 가능 (대표특성, 통찰력 보고서)

• TOP34 강점진단 – 177문항 답변을 통해 34가지 재능테마 모두 확인 가능 (대표특성, 통찰력 보고서, 특성 순서, 34결과)

주요 특징

• 강점에 대한 50년간 미국 Gallup 社의 연구결과 반영

• 34개의 재능 테마 및 4개의 영역 중 자신에게 자연스럽게 발현되는 재능을 파악하고, 이를 활용하여 탁월한 성과를 얻도록 하는 데 도움

• 자신에게 우선 발현되는 재능의 순서 및 이를 강점으로 승화시키기 위한 가이드 제공
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<주의사항>

1. 공유 받으신 진단코드는 단 1회 사용이 가능합니다.

2. 1개의 이메일을 통해 진단은 오직 1번만 가능합니다 *동일한 이메일로 여러 번 진단 불가

*과거 진단을 하였지만, 다시 진단을 하고자 하실 경우 새로운 계정을 생성해야 합니다. 

새로운 계정 생성을 위해서는 새로운 이메일이 필요합니다.

3. Google Chrome 사용을 권장 드립니다.

4. 방해받지 않는 40분 정도의 시간을 확보하시길 바랍니다.
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Step 1
https://my.gallup.com에 접속합니다.

• 접속 후, 우측 상단의 REDEEM ACCESS CODE를 클릭합니다

REDDEM ACCESS CODE를
클릭합니다

https://my.gallup.com/
https://my.gallup.com/
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Step 2
엑세스 코드를 입력합니다 (강점코드)

• 코치 또는 담당자에게 공유 받으신 코드를 입력합니다.

엑세스 코드를 입력합니다
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Step 3

강점진단을 진행하기 전, 계정을 생성합니다.

• 접속코드 입력 후, 진단을 진행할 이메일을 등록하는 단계입니다.

• “계정을 생성하십시오” 문구를 클릭하시길 바랍니다

‘계정을 생성하십시오’ 문구를
클릭합니다
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정보 입력 후, 클릭합니다

Step 4

아이디 및 이메일 정보 등을 기입합니다

• 진단에 사용할 이메일 주소를 기입하시길 바랍니다

• 암호를 꼭 기억하시길 바랍니다 *추후 보고서 출력 시 필요합니다

진단에 사용할 이메일을 기입합니다. 
추후 인증 필요

간혹 동명이인이 등록된 경우가
있습니다. 이럴 경우 이름 옆에

숫자를 기입 부탁드립니다. 별명 사용
가능 예시) 홍길동0728  
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2. 정보 입력 후, 클릭합니다

Step 5 등록한 아이디 및 이메일에 대한 백업 정보를 기입합니다

1. 개인정보를 입력합니다
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정보 입력 후, 클릭합니다

앞서 기입한 이메일로 미국GALLUP이
발송한 이메일을 확인하여 기입합니다.

Step 6

기입한 이메일로 발송된 인증 코드를 기입합니다. 인증코드와 강점코드는 다릅니다.

• 앞서 기입한 이메일 주소로 발송된 인증코드를 확인 후 입력합니다

• 오류 발생 시, “이메일 재발송＂버튼을 클릭하여 새로운 인증코드를 받습니다
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1. 이메일 인증 완료 후, 
클릭하여 진단을 시작합니다

Step 7
이메일 인증 완료 후, 강점진단을 시작합니다

• 앞선 단계의 이메일 인증을 모두 완료해야 합니다
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1. 한국어를 선택합니다

Step 8 한국어를 선택합니다
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“동의합니다”를 체크합니다

Step 9
동료, 담당자, 코치와의 보고서 공유를 위한 단계입니다

* 다음을 클릭하면, 인적 정보 취합을 위한 단계로 진행되며, 절차에 따라 입력하시면 됩니다
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강점진단을 시작합니다

Step 10 모든 사전 절차를 완료 후 본격적인 강점진단을 시작합니다
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2. 강점진단을 시작합니다

Step 11

본격적인 강점진단에 앞서, Test 질문을 풀어보는 단계입니다

• 주어진 두가지 상황 중 자신이 더욱 자연스럽게 행동하는 쪽의 동그라미를 클릭합니다

• 문제 당 20초의 시간이 주어집니다

1. 자신이 더욱 자연스럽게 행동하는
방식에 동그라미를 클릭합니다

진단 중 멈추거나, 페이지를 닫으시면

강점코드를 재구매 해야합니다
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